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 314 ............................................... . תביעה לביטול פיטורי התובע 15
 314 ............................................................ . הימנעות מפיטורים 16
. האם המבקשים הוכיחו זכות לכאורה לחזרה לעבודה במידה כזו  17

 315 ....................................................... שתצדיק הענקת סעד זמני? 

 317 ....................................... שער ד': שימוע לעובדי מדינה 
 317 ..................................................................... פרק א': מבוא

 319 ....................... ההלכה הפסוקה -עובדי מדינה  -פרק ב': שימוע 
פיצוי כולל בגין    -. עובד שטרם החל בעבודתו והוחלט שלא להעסיקו  1

 319 ................................. ש"ח  25,000 -היעדר שימוע ונזק לא ממוני 
 323 ...... תביעתו נדחתה  -העובד טען טענותיו   -. שימוע שהתנהל כדין 2
 324 ......................... דחיית תביעת העובד   - . עריכת שימוע "מוקפד" 3
הפרישה  4 גיל  לאחר  עבודתו  להאריך  המבקש  לעובד  השימוע  הליך   .

 326 ...................................................... שונה מהליך טרום פיטורים 
הליך שימוע אמיתי גם אם הזימון היה קרוב לישיבה    -. פיטורי צמצום  5
 328 ....................................... שנה  18עבדה   -תביעת העובד נדחתה  -
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שימוע מאוחר מרפא פגם של היעדר שימוע    -. עובד שהורשע בפלילים 6
 330 ............................................................. תביעת העובד נדחתה  -
פיצוי    -שנים    25עבד    -עריכת שימוע  -. ההתנתקות איננה סיבה לאי7

 332 ............................................... ש"ח   120,000 -משכורות  9בשווי  
השימוע  8 בהליך  פגם  הטיעון    - .  בזכות                      50,000פיצוי    -פגיעה 

 333 ....................................................................................... ש"ח 
דחיית טענות    - ימת גם לגבי עובדים במשרת אמון  . חובת השימוע קי 9

 336 .................................................................................. המדינה 
נסיבות  10 מול  קיבוצי"  "שימוע  העובד  .  של  טענות    - אישיות  דחיית 

 341 .................................................................................. העובדת 
בשווי  פיצוי    -. חובת שימוע גם בהתקשירות בהסכם לתקופה קצובה  11

 343 ..................................................... ש"ח  26,542 -שתי משכורות 
 344 .............................. . השימוע היה תקין ותביעת העובד נדחתה 12
פסיקת פיצוי בשל פיטורים    -. דחיית תביעה לאכיפת הסכם עבודה  13

תקין   לא  בשווי    - בהליך  ובסה"כ    9פיצוי    - ש"ח    150,000משכורות 
 345 .......................................................... העובדת עבדה עשר שנים 

העובד לא מילא אחר הנדרש    -דחיית התביעה    -עריכת השימוע  -. אי14
 347 .........................................................לצורך ייצוב מצבו הרפואי 

שנות    3  -משכורות    8  -סעד כספי בלבד    - פגמים    -. היעדר שימוע  15
 350 .....................................................................................עבודה 

 351 ...... . נוסח הזמנה לשימוע אינו מדוייק אך דבר זה לא משמעותי 16
 351 ............... ש"ח  20,000פיצוי   -. חובת שימוע על רקע שינוי מבני 17
 353 .......................... דחיית תביעה לפיצוי  -ימוע מאוחר . עריכת ש18

 357 ................ שער ה': מינויים פוליטיים והסכמים פוליטיים 
 357 ......................................................... פרק א': הסכם פוליטי

 357 .................................................................................. . מבוא 1
 358 ................................................... . מהותו של ההסכם הפוליטי 2
 358 .............. . מה בין ה"הסכם הפוליטי" ל"הסכם הרגיל והמקובל" 3
 359 ....................................... כם פוליטי" ואכיפתו . תוקפו של "הס4

 359 ................................... ביקורת שיפוטית על הסכם פוליטי  4.1
 359 ...................................... הגישות השונות בהלכה הפסוקה  4.2
 368 ..................................................... גישות מומחי המשפט  4.3

איננו  5 בהם  הפוליטי  המרכיב  אשר  פוליטיים  הסכמים  לאכוף  ניתן   .
 369 ....................................................................................מובהק 

 370 ............................. משפט עליון -בית - . תמצית ההלכה הפסוקה 6
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האם ניתן להטיל את מלאכת הרכבת הממשלה על ח"כ בנימין    6.1
נתניהו, בהינתן כי תלוי ועומד כנגדו כתב אישום חמור הכולל שלושה  
אישומים בעבירות שיש עימן קלון: שוחד, מרמה והפרת אמונים?;  

ביו  שנחתם  הקואליציוני  בהסכם  שונים  סעיפים  לפסול  יש  ם  האם 
בין סיעת כחול לבן וסיעת הליכוד בהיותם מנוגדים לחוק    20.04.20

 370 ................................................................ או לתקנת הציבור 
 371 .............................. הסכמים קואליציוניים  החובה לפרסם 6.2
 371 .................................. אין הסכם פוליטי בין משיבים אלה  6.3
מנוס    6.4 אין  כך  בשל  ורק  למשיבים  פניה  קדמה  לא  לעתירה 

 372 ............................. הסף מחמת אי מיצוי הליכים -מדחייתה על 
מדובר בסעיף הצהרתי, המכוון למשמעת קואליציונית, אך אינו    6.5

דעתם  להביע  הכנסת  מחברי  ולא  השרים  מן  לא                     מונע 
 372 ...................................................................... בהליכים כדין 

הדעת נותנת כי הכנסת והממשלה לא תסתכנה להשתית חקיקה   6.6
 372 ................................................... על כרעי תרנגולת מובהקים 

בית   6.7 שקבע  כפי  הכולל,  ההסכם  את  לאכוף  מקום  היה  - האם 
 373 .................................................................. משפט המחוזי? ה

 374 ............................ הצעת שוחד במסגרת הסכם קואליציוני  6.8
 375 ............................................................... הסכם רוטציה  6.9

 375 ................ סירוב המבקש לפנות את מקומו במועצת העיר  6.10
פוליטיים הנכרתים    6.11 שיפוטית בהסכמים  עילה להתערבות  אין 

 376 ................. בשיטה קואליציונית שנועדו לשמר יציבות שלטונית 
האם במקרה דנן מתקיימים אותם תנאים קיצוניים וחריגים    6.12

 377 ...... המשפט בהסכם פוליטי? - המצדיקים את התערבותו של בית
 377 ............... ביצוע בפועל ולאלתר הליך של חילופי תפקידים  6.13
 378 ........................................ הסכם רוטציה כהסכם פוליטי  6.14
 379 .............................. כוונה לקנות תמיכתה פוליטית בכסף  6.15
המשיבים שהגישו את התביעה על יסוד החלטת הרוטציה, לא    6.16

הוכיחו שהחלטה  הוכיחו כי החלטה זאת היא הסכם, ומכל מקום לא  
 380 ........................................................ זאת היא הסכם משפטי 

 380 .................................. הפרה של הסטטוס קוו בענייני דת  6.17
מה דינו של הסכם בו מחלקים ביניהם השותפים להסכם פוליטי    6.18

לרבות   בתחומם,  תהיה  נושאיהן  למנות  שהסמכות  המשרות  את 
נושא   של  בפעולתו  הכרוך  ממש  כספי  שכר  בצידן  אשר  המשרות 

 381 ............................................................................. המשרה? 
ש  6.19 ההתפטרות,  של מכתבי  כוחם  על מה  ידי העותרים  -הופקדו 

לפני הבחירות, להוביל להפסקת כהונתם במועצת העיר? ומה כוחן  
לפני  העותרים  חתמו  עליהן  להתפטר,  ההתחייבויות            של 

 382 ........................................................................... הבחירות? 
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פסילת סעיף בהסכם קואליציוני שלפיו יהיה "סגן שר במעמד    6.20
 382 ............................................................................... של שר" 

 383 ............................................. שפיטותו של הסכם פוליטי  6.21
 385 ............................... הסכמים לבחירות למוסדות הלשכה  6.22

 386 ...................................... המשפט המחוזי - בית -. תמצית הלכה 7
 386 .............................. סעיף הרוטציה   - הסכם פוליטי מובהק  7.1
 387 ................................................. הפרה ברורה של ההסכם  7.2
 388 .............................. שינוי נסיבות  - הסכמים קואליציוניים  7.3
לבירור    7.4 ראויות  אינן  מהן  הצומחות  התביעה  ועילות  הטענות 

 388 ............................................. הסף-בטרם מחיקת התביעה על
האם ראוי וניתן להעניק סעד הצהרתי שמשמעותו אכיפת הסכם    7.5

חיוב נבחר ציבור להתפטר מתפקידו בשל התחיבות חוזית    -פוליטי  
 389 ................................................................................. שנתן? 

 389 .................................................. בוטל?  2010האם הסכם  7.6
הטענה בדבר הפרתו של הסכם פוליטי והדרישה לאכיפתו, מבלי   7.7

לקבוע עמדה לגבי מערכת הדינים החלה עליו והתרופות האפשריות  
בין כתליו של  הנגזרות ממ ולהידון  נה, היא טענה הראויה להישמע 

 390 ....................................................................ההליך המינהלי 
ן לחייב את המשיב להתפטר  אין מקום לאכוף את ההסכם ואי  7.8

 391 ....................................................... כך -ואפילו לא להכריז על 
 391 ......... לכללי הצדק הטבעי הדין נהג בניגוד -אין לומר כי בית 7.9

שבית  7.10 מקום  היה  לאפשר  - לא  בלי  בטלותו  על  יכריז  המשפט 
 392 ..................ולהביא ראיותיו בסוגייה זו למערער לטעון טענותיו  

עבירות השחיתות בקשר לבחירות לא היו עלולות להביא לשינוי    7.11
 392 ................................................................ הבחירות בתוצאת 

על  7.12 וביטולו  ומחייב,  תקף  הרוטציה  הסכם  המשיב  - האם  ידי 
או שמא הוא בטל מדעיקרא,    נעשה שלא כדין, כפי שטען המבקש;

 393 ................................................................ כפי שטען המשיב? 
הסכם    7.13 הוא  דנן,  ההסכם  דוגמת  פוליטי  שהוראותיו  הסכם 

 393 ........................................ נתפסות כבלתי אכיפות אינהרנטית 
עוב  7.14 ציבור  נבחר  בין מתמודדים למשרת  ר  האם הסכם שנערך 

למועד הבחירות ניתן לתקיפה במסגרת עתירה מנהלית מכוח החוק?  
ואם לאו, לאיזו ערכאה נתונה הסמכות לדון בשאלה שבמחלוקת בין  

 394 ............................................................................. הצדדים?
לא הובאו נתונים מיוחדים המראים כי המקרה דנן הוא אחד    7.15

הסכם  לאכוף  מוצדק  שבהם  המיוחדים  החריגים              המקרים 
 395 ................................................................................ פוליטי 

הסכם רוטציה שלא פורסם בטל מחמת היותו סותר את תקנת    7.16
 395 ............................................................................... הציבור 
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פסק   7.17 המשיב להתפטר מכהונתו  -ניתן  על  כי  הוצהר  שלפיו  דין 
 396 ....... המשיב לא התפטר -כחבר מועצת העירייה של העיר רמלה 

 396 ........... המשיב חייב להתפטר מכהונתו כסגן ראש המועצה  7.18
 396 .... הדרישה בדבר חובת הגילוי והפרסום של הסכם פוליטי  7.19
בשיקול  7.20 המועצה  - התערבות  חברי  כל  של  את    -הדעת  סותרת 

 397 .................................................. הדין ואת ההליך הדמוקרטי 
האם נכרת הסכם שהינו חוזה משפטי מחייב בנושא רוטציה בין    7.21

 398 .......................נבחרי הרשימה לצורך כהונתם כחברי המועצה? 
המועצה    7.22 כראש  מתפקידו  להתפטר  המשיב  את  לחייב  בקשה 

 398 ............................................................................ המקומית 
החשאיים    7.23 הסעיפים  מהם  לדעת  הבוחרים  ציבור  של  זכותו 

 399 ........................................................ הנרקמים בחדרי חדרים 
לפני הבחירות באופן ראוי,    7.24 ההסכם שקיומו נטען, לא פורסם 

 400 ......................................... פרסום שהוא תנאי חיוני לתקפותו 
 400 ............................................. על המשיב להשיב לאשמה 7.25

הפסוקה  8 ההלכה  תמצית  מינהליים  -בית  -.  לעניינים  - בית  - משפט 
 401 ................................................. הדין לעבודה- שפט שלום וביתמ

המקרה דנן הוא אחד מאותם מקרים מיוחדים )אך ברורים( בהם    8.1
 401 .......................... הסף - מתקיימים התנאים לסילוק התביעה על

 401 ........ העיקרון של ייצוג יחסי של הסיעות בוועדה המקומית 8.2
על  8.3 שנחתם  חוב  על- שטר  וזאת  המבקש,  את  - ידי  לאכוף  מנת 

 402 .................................................................. ההסכם הפוליטי 
 402 ......... השבת הלוואה אישית לצורך מימון קמפיין הבחירות 8.4
 403 .......................... סעד של פיצויים במקרה של הפרת הסכם  8.5
אישית,    8.6 כספית  תמורה  למתן  התחייבות  הכולל  פוליטי  הסכם 

 403 ................................ הינו מנוגד לתקנת הציבור ופסול מעיקרו 
 404 ........................................... טענת קיזוז  - פיצויי פיטורים  8.7
ניסיון לכפות פיטורים פוגע באושיות הדמוקרטיה ויש להותיר    8.8

 405 ................................ את המחלוקת להכרעת הבוחר בבוא העת 
לומר כי הנתבע הפר את ההסכם, אלא כי התובע ויתר על    8.9 אין 

 405 ............................................................................... מימושו 
אינו  8.10 זכויות   ההסכם  המניבה  מחייבת  משפטית  נפקות  בעל 

 406 .............................................. וחובות מתחום המשפט הפרטי 
קיומו של הסכם פוליטי עם מועצת יש"ע, אינו מלמד על  עצם    8.11

 407 ...... היעדרם של החלטת ממשלה או שיקולי בטיחות ביסוד הצו
אם    8.12 ובוודאי  לאכיפה,  ניתנת  איננה  ציבור,  נבחר  של  הבטחה 

שביקש   כמי  או  ציבור  כנבחר  פעולותיו  בתוקף  זו  הבטחה  ניתנה 
 408 ............................................................... מהציבור שיבחר בו 

 408 ............................... הסכם לאבטחת מקום עבודה לתובע  8.13
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 411 ..................................................... וליטייםפרק ב': מינויים פ
 411 ................................................................................... . כללי 1
 412 .............................................................. . מהו "מינוי פוליטי" 2
 413 .................................... המינוי הפוליטי . חסרונות ויתרונות של 3

ג':  )משמעת(,   חלק  המדינה  שירות                        חוק 
 417 .................................................. 1963-התשכ"ג

 417 ............................................... שער א': חוקים ותקנות 
 417 ................ 1963-פרק א': חוק שירות המדינה )משמעת(, התשכ"ג

 437 ................................................................... פרק ב': תקנות
בבקשה  1 או  בערעור  הדין  )סדרי  )משמעת(  המדינה  שירות  תקנות   .

 437 .............................. 1963-המשפט המחוזי(, התשכ"ד-לשופט בית
סעיף  2 לעניין  משמעת  )עבירות  )משמעת(  המדינה  שירות  תקנות   .19  

 439 .............................................................. 1963-לחוק(, התשכ"ד
. תקנות שירות המדינה )משמעת( )החלת הוראות מחוק זכויות נפגעי  3

 439 ............................................................. 2006-עבירה(, התשס"ז
בית 4 של  הדין  )סדרי  )משמעת(  המדינה  שירות  תקנות  הדין(,  -. 

 445 ......................................................................... 1963-התשכ"ד
המשכורת  5 שיעור  לשינוי  )בקשות  )משמעת(  המדינה  שירות  תקנות   .

 459 ................................. 1978- המשתלמת לעובד מושעה(, התשל"ח
. צו רשות הדואר )החלת חוק שירות המדינה )משמעת( על עובדי רשות  6

 461 ............................................................. 1996-הדואר(, התשנ"ו 
המשמעת(,  7 בועדות  הדין  )סדרי  )משמעת(  המדינה  שירות  תקנות   .

 461 ......................................................................... 1963-התשכ"ד
הדין למשמעת  - . תקנות שירות המדינה )משמעת( )סדרי הדין של בית8

 464 .................................... 1971-של עובדי רשות השידור(, התשל"א
הדין למשמעת  - . תקנות שירות המדינה )משמעת( )ביצוע החלטות בית9

 465 .................................... 1971-של עובדי רשות השידור(, התשל"א
השידור  10 רשות  עובד  )השתכרות  )משמעת(  המדינה  שירות  תקנות   .

 465 ............................................... 1971- בתקופת השעיה(, התשל"א 
. תקנות שירות המדינה )משמעת( )ביצוע החלטות שופט בערעור לפי  11

 466 ................................................. 1968-לחוק(, התשכ"ח 43סעיף 
משמעת  12 ועדת  החלטות  )ביצוע  )משמעת(  המדינה  שירות  תקנות   .

 466 ......................................................... 1963-דין(, התשכ"ד-ובית
השעיה(, 13 בתקופת  )השתכרות  )משמעת(  המדינה  שירות  תקנות   .

 467 ......................................................................... 1963-התשכ"ד
  19. תקנות שירות המדינה )משמעת( )עבירות משמעת לעניין סעיף  14

 468 .............................................................. 1963-לחוק(, התשכ"ד

 469 .............................................. שער ב': הדין המשמעתי
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 469 ..................................................................... פרק א': מבוא
 471 ......................................... פרק ב': מטרתו של הדין המשמעתי 

 473 ...............................................פרק ג': עבירה שיש עימה קלון
 473 ...................................................................... . עקרונות יסוד 1
 476 ................................................... . נסיבות בהן בוצעה העבירה2
 476 ..................................... . חלוף הזמן ומידתיות שבהטלת הקלון 3
 477 .................................................... . רום המשרה ושלטון החוק4
החקיקה 5 בדברי  קלון"  עימה  שיש  "עבירה  המונח  משמעות   .         

 478 ................................................................................... השונים 
"קלון"  . המ6 של  קיומו  לבחינת  בפסיקה,  והשיקולים שהותוו  בחנים 

יחולו,   הדבק בעבירה המיוחסת לחשוד, לנאשם או למי שהורשע בה, 
בהתאמה הנדרשת, גם  בבחינת קלוניות העבירה בשיקוליו להשעיית  

 480 ....................................................................................... עובד 
סוג העבירה. האם העבירה המיוחסת לחשוד, לנאשם או למורשע    6.1

פי טיבה בקלון" "האם הנסיבות המיוחדות שבהן בוצעה  -"כרוכה על
 480 ........................................................ העבירה כרוכות בקלון" 

הרלבנטיות של הקלון; ההשלכה המיידית של הקלון על עניינו    6.2
 481 ................................................................... של עובד הציבור 

 483 ........................................ מוסרי שבעבירה -ההיבט הערכי 6.3
 484 ................................................................ מהות המשרה  6.4
השפעת כהונתו בתפקיד של החשוד, על אמון הציבור במערכת    6.5

 485 ............................................................................ הציבורית 
 485 ...................... התאמת הדימוי המוסרי של העובד לתפקיד  6.6
 486 ........................... ת מילוי התפקיד האם העבירה נעברה בע  6.7
או   6.8 לחשוד  המיוחסות  העבירות  בוצעו  מאז  הזמן              חלוף 

 486 ................................................................................ לנאשם 
 486 ..........................פעמי או מתמשך - האם מדובר במעשה חד 6.9

"אמת   6.10 לפי  לגופו  המקרה  נסיבות  האדם  -בחינת  של  המידה 
 487 ............................................................................... הסביר" 

 487 ..................... מידת חיוניותו של המועמד למילוי התפקיד  6.11
 488 ........................... הדין למשמעת -דין של בית-. השתת קלון בגזר 7

דברי    -   1963-שער ג': חוק שירות המדינה )משמעת(, התשכ"ג
 491 ...................................... הסבר, החוק וההלכה הפסוקה

סדרי דין   - חוקר    -תובע    - הדין  -חברי בית  - הדין למשמעת  -פרק א': בית 
 491 ............................................................ לחוק  16-2סעיפים  -

 491 ................................................................................... . הדין 1
 491 ......................................................... לחוק   16-2סעיפים  1.1
 494 .......... 1968-לחוק ועדות חקירה, התשכ"ט 11עד  8סעיפים  1.2
 495 ........... לפקודת הפרוצידורה הפלילית )עדות(  3  -ו 2סעיפים  1.3
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 495 ................................................................................... . כללי 2
 497 .... המשמעתי של עובדי המדינה הדין -. טענה על הרכב חסר בבית 3
 498 .................................................................. . התנהלות החוקר 4
אחר 5 סמויה  חקירה  שיבצע  פרטי  חוקר  להעסיק  הסמכות   .                  

 498 ................................................................................. דין -עורך
הדין למשמעת של עובדי המדינה, אשר  -. ערעור על גזר דינו של בית6

חברי    ניתן שלושת  מתוך  שניים  של  חסר  בהרכב  המשיב              כנגד 
 499 ....................................................................................המותב 

ב': עבירת משמעת   בועדת משמעת    -ועדת משמעת    -פרק  דין   - סדיר 
 501 ......................................................... לחוק  31עד  17סעיפים 

 501 ................................................................................... . הדין 1
בגדרו  2 ביישוב חורה,  יסודי  . בעת האירוע האמור כמורה בבית ספר 

 504 ............................. הואשם בהתנהגות שאינה הולמת עובד מדינה 
עובד 3 הולמת  שאינה  והתנהגות  מגונים  מעשים  מינית,  הטרדה   .      

 504 ..................................................................................... מדינה 
 505 ........................................................... . דיווחי נוכחות כוזבים 4
ידי עובד הוראה מהווה  -. האם עבירה של שימוש בסמים המתבצעת על5

 505 ............................................................ עבירה שיש עימה קלון? 
עובדים  6 עם  ליחסיו  הנוגעות  העותר  נגד  שהופנו  תלונות  ובעיקר    -. 

 506 ...................................................................... במשרד  -עובדות  
 506 ....... . עבירות משמעת שבבסיסן מעשים מגונים והטרדות מיניות 7
ושיקול8 הסמכות  גדרי  עובד הדעת  - .  השעיית  לעניין  הנציב             של 

 507 ..................................................................................... מדינה 
. התנהלותה של המבקשת במסגרת תפקידה הייצוגי כעובדת משרד  9

במשאבים   כבשלה  שעשתה  המדינה,  של  לגבולותיה  מעבר  החוץ 
בעובדים   שימוש  תוך  תפקידה,  מילוי  לצורך  לרשותה  שהועמדו 

 507 ................................................................................ מקומיים
לקבל  10 כדי  התפקיד  וניצול  מגונים,  מעשים  לרבות  מינית,  . הטרדה 

 508 .................. טובת הנאה שלא כדין מעובדים שהיו כפופים למבקש 
 508 ........................................................ . השבת העותר לעבודתו 11
לעבודה אף שבמרבית . המבקש החתים את שעון הנוכחות לכניסה  12

לבית  מחוץ  שהה  המדווחות  בענייניו -השעות  ועסק              החולים 
 509 ................................................................................ הפרטיים

 509 ........................... הוצאת כספים בדיווחי שווא מקופת הציבור 13
 510 .............................. ה בדואר לצמיתות . פסילת המבקש מעבוד 14
לשבע 15 המדינה  לשירות  המבקש  של  פסילתו  תקופת  הארכת   .          

 510 ...................................................................................... שנים 
 511 .......................... . תכלית הפגיעה המסויימת בזכויות כלכליות 16
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לצרכי 17 שלא  למחשב  כניסה  בשל  משמעת  עבירות  ביצוע   .                
 511 ................................................................................... עבודתו 

דבר  18 קבלת  של  פלילית  עבירה  ביצעה  אשר  ותיקה,  ציבור  עובדת   .
במרמה בנסיבות מחמירות, כדי להפיק מכך תועלת כלכלית אישית, על  

 512 ................................................................. חשבון קופת הציבור 
. מורה בכירה במוסד חינוך בשירות המדינה, השיגה תואר אקדמי  19

כוזב בתמורה לתשלום כסף, והשתמשה בו כבסיס לקבלת הטבות שכר  
 512 ..................................................... כספי מדינה שלא הגיעו לה מ

. רכישת תואר אקדמי בדרכי כזב בתמורה לתשלום כסף, ומצג שווא  20
ממשרד  שכר  תוספות  של  במרמה  קבלה  לצורך  זה  תואר        בהצגת 

 513 ....................................................................................החינוך 
 514 ..........................נגטון . פרשת התארים הכוזבים בשלוחת ברלי21
. החלטתו של היועץ המשפטי לממשלה שלא להעמיד את המפכ"ל  22

 514 .......................................................................... לדין משמעתי 
 515 .............................................. . מעמדן של הוראות התקשי"ר 23
 515 .............................. יחסי אמון וחובת נאמנות למדינה כמעביד 24
 515 .................... איש חינוך  -ידי מורה  -. מסירת ידיעות כוזבות על25
. הוראות המוסד לביטוח לאומי שחלו בשעה שטיפל המערער בתיקי  26

 516 ................................. פי נוסחן ולשונן -כך על -קרוביו לא אסרו על 
 516 .......... . לא יוכל לצמיתות לחזור לתפקיד שיש בו נגיעה לאכיפה27
. מעשה של הטרדה מינית כלפי המתלוננת ובהתנהגות שאינה הולמת  28

 517 ............................................................................. עובד מדינה 
. האם ניתנה למשיב הבטחה מנהלית כי הקובלנה שהוגשה בעניינו  29

 517 ...................................................................................תבוטל? 
 518 ............................................... ידי מורה - . הכאת תלמידים על30
. המשיבה שימשה מורה בישראל, וככזו, חלה עליה אחריות מיוחדת  31

 519 ............................................ לנהוג בהגינות, יושר, וניקיון כפיים 
עלול  32 ציבור  שעובד  שבעבירות  החמורות  מן  היא  השוחד  עבירת   .

 519 ............................................................................ להיכשל בהן 
 520 .......................... פי הנהלים בקרובי המשפחה - . טיפול שלא על33
 520 ...................... . שהות המערער בביתו באותן השעות בהן דיווח 34
 521 ............................................... . השתת אמצעי משמעת חלופי 35
. בעבירות מסוג העבירות בהן הורשעה המערערת, שיש בהן משום  36

 521 ....................................... מעילה באמון, גובר האינטרס הציבורי 
 522 .................................................................... . פיטורין בפועל 37
שאמורים  38 ולנורמות  לערכים  קוטבי  בניגוד  שעומד  גניבה  מעשה   .

 522 .................................. לשמש לחם חוקם של עובדי חינוך והוראה 
. התנהגות שאינה הולמת את תפקידו כעובד מדינה, או העלולה לפגוע  39

 523 ................................ בתדמיתו או בשמו הטוב של שירות המדינה 
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 523 ................................................. . עיכוב ביצוע רכיב הפיטורין 40
. המערער בעת שהחזיק את פרסומי התועבה בהם הופיעו קטינים,  41

פגע בתדמית שירות המדינה, שכן הציבור וכלל החברה רואים בחומרה  
 523 ................................................... ניצול של קטינים למטרות מין 

 524 .............. . היעדר גילוי מלא של פרטי החשודים בהברחת טובין 42
. סייע לנער במחלקה להתקלח למרות שתפקידו הוא משגיח כשירות  43

 524 .......................................................................... החולים-בבית
 525 ..................................................................... . אבטחת מידע 44
המידות  45 טוהר  את  ולהטמיע  פסולות  התנהגות  נורמות  לשרש  יש   .

בקרב עובדי המועצות הדתיות לרבות באמצעות הליכי המשמעת, ללא  
 525 .............................................................ק את הדין עילה להמתי

 526 ............. . סכסוכי עבודה במשרד האוצר שהולידו את התובענה 46
כעבודה  47 נהיגה  בהוראת  הוראה  עובד  של  עיסוקו  על  איסור   .

 526 .......................................................................... פרטית/נוספת 
שלא  48 המיסים,  ברשות  תפקידו  בתוקף  אליו  שהגיע  מידע  להעביר   .

 527 .......................................................................... לצורך עבודתו 
. האם ידיעת התובע המשמעתי על אודות הליך פלילי, שנוהל בעבר  49

נגד עובד העירייה, מתחילה את מרוץ ההתיישנות לנקוט נגדו באמצעים  
 527 .................................................................... עתיים בגינו? משמ

 528 ......................................................................... . זיוף מסמך 50
מאמצעי51 חורגים  אינם  המערער  של  פיטוריו  במידה  -.  המשמעת, 

 528 .......................................... המצדיקה התערבות ערכאת הערעור 
 529 ........................................................ . קיצור תקופת הפסילה 52
 529 ....................................................... . "התנכלות תעסוקתית" 53
הגורמת חבלה של ממש בנסיבות מחמירות + קבלת דבר    . תקיפה54

 530 ................................................................................ בתחבולה 
אי55 לתקנות  -.  בהתאם  הודעה  הפיטורים  מסירת  בדבר  ולתקשי"ר 

 530 ................................................................................. המידיים 
 531 ............................................ . תקיפת תלמיד בכיתה בה לימד 56
 532 ........................................................... . עבירת חבלה חמורה 57
 532 ............................... . אמירות פוגעניות ומעליבות של המערער 58
. המערער פעל בניגוד למצופה ממנו בכך שחשף את השופטת למידע  59

ראויה  בדרך  שלא  וזאת  תפקידו  במסגרת  לידיעתו                 שהגיע 
 532 ................................................................................ ומקובלת 

 533 ......... . מהותו של אמצעי המשמעת של פיטורין בדין המשמעתי 60
פי הכרעת  -. הודעות טקסט או ווטסאפ שהמערער שלח לממונה, ושעל61

כנגד הממונה   הדין חמש מהן היו בבחינת הפרות משמעת, התחצפות 
 534 ..................................................................................... וזלזול 
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. אח שעבד בחדר המיון של ביה"ח רמב"ם העביר מידע אישי בעניינם  62
 534 ..................................................................... מטופלים  120של 
. יוזמות ולמעשים מיניים מצד עובדי מדינה עמם הם נפגשים במהלך  63

 535 .............................................................................. ההתנדבות 
 535 ........................ . המנהל ניסה "לחפש" את המערער כדי לפטרו 64
סמים  65 הספקת  אגב  אישיים,  רווחים  גריפת  לצורך  תפקידו  ניצול   .

 535 .................................................................................. אסורים 
. התבטאויות הכוללות קללות וצעקות רמות נגד עמיתיו לצוות ונגד  66

 536 ....................................................................................מנהליו 
- . החזקת סם גם לצריכה עצמית, שבגינה הורשעה המערערת בבית67
 536 ....................................משפט השלום, יוצרת עבירה משמעתית ה

עוד  68 להשתלב  מסוגל  הוא  אין  כי  המערער  הוכיח  בהתנהלותו   .
 537 .......................................................... במסגרת עבודה היררכית 

. כניסות אל מאגר המידע של רשות המסים כדי לשלוף מן המאגר,  69
 537 .................................................. שלא כדין ושלא לצרכי עבודתו 

 538 .. היחס הנכון שבין העבירה שביצע המערער לבין העונש הכלכלי 70
 539 ................................................. ידי כבאי -. נהיגה בשכרות על71
. מורים שעבדו בשעות אחה"צ כמורי נהיגה ללא קבלת היתר עבודה  72

 539 ..................................................................................... נוספת 
 540 ........................................... . שימוש באלימות כאמצעי חינוך 73
הרשעתו  74 על  חריש  המקומית  המועצה  וגזבר  מזכיר  של  ערעורו   .

 540 ............................................. בעבירות לפי חוק יסודות התקציב
 541 ............. הדין כבול לעונש המוסכם בהסדר הטיעון? -. האם בית75
 541 ......................................... . קיבל תוספת שכר שאינו זכאי לה 76
 542 ................................. עליה   . סירוב לבצע את העבודה שהוטלה77
בלתי78 זמן  לפרק  מעבודתו,  המשיב  השעיית  אמצעי  - .  היא  ידוע, 

 543 ............................................................. דראסטי, שנזקו מרובה 
המשטרתית 79 החקירה  נוכח  המערער  של  השעייתו  הארכת   .          

 544 .................................................................................... בעניינו 
 544 ............................................ . השעייה בגין התבטאויות בכנס 80
 545 .............................. . הקפדה על טוהר המידות של עובדי ציבור 81
 545 ................................... . דיווחים כוזבים אודות שעות העבודה 82
 545 ................................ שישי . דיווחים כוזבים בדבר עבודה בימי 83
 546 ............................. . שלילת זכאותו של המערער לגִמלת פרישה 84
בית85 של  הכלכלי  במדור  בכיר  כמרכז  תפקידו  במהלך  המשפט  -. 

התחייבות   מתן  תוך  שונות  באמתלות  כספים  לבקש  נהג,  המחוזי 
 546 .............................................................. להחזיר את ההלוואות 

ידי המערער הינן עבירות שאין להן כל זיקה  - . העבירות שבוצעו על86
 547 .......................................................... לעבודתו ולמקום עבודתו 
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 547 ................................................................... . זיוף צו שיפוטי 87
באופן 88 השגרירות  של  ובקשרים  בתדמית  פגעה  המבקשת   .                 

 548 ..................................................................................... ממשי 
 549 ............................... . האם המערערת נדחפה לצד עגלת הנכה? 89
. עובדת בענף לנפגעי עבודה של המוסד לביטוח לאומי, אשר הורשעה  90

שהיו   מבוטחים  אודות  מהמחשב  פרטים  בשליפת  משמעתי  בדין 
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גיל5 הגבלת  לביטול  עתירה  במשמר   .  להתנדבות             מקסימאלי 

 904 .................................................................................. האזרחי 
 905 ............................... . זכאות לפרוש לגמלאות בעקבות פיטורים 6
 905 .............................................................. . קביעת דרגת פרישה 7
 906 .................................................................... . הפרשי גמלאות 8
 907 ................................... . גמלה מוקדמת במסגרת תכנית הבראה 9

 907 ...................... . הפחתת קצבת תוספת הגיל שבקצבת השארים 10
 908 ......................................................... . ביטול הסכם הפרישה 11
 908 ....................................... . זכאות המערערת לתשלומים ביתר 12
 909 .................................................................... . פנסיה רפואית 13
 909 ........................................................ . זכאות לפנסיה רפואית 14
 910 ......................................... . פרישה לפנסיה מחמת מצב רפואי 15
 911 .......................................... ה . זכאות לרציפות בזכויות הפנסי16



 תוכן עניינים 

 עובדי מדינה 
 

 לה 

 911 ................................ . שיטת חישוב הפנסיה בה נהגה מבטחים17
 912 ......................... . חוקתיותו של הסדר הקפאת הזכויות לגמלה 18
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 975 ................................................................................... . הדין 1
 978 ................ . השלמת פיצויי פיטורים ופדיון ימי מחלה שלא נוצלו 2
צה"ל  3 את  לחייב  מבקשות  הנשים  שנים.  לפני  התגרשו  אשר  זוגות   .

ידי  - להעביר ישירות לידיהן את חלקן בגימלאות המשולמות לבעלים על
 979 ...................................................................................... צה"ל 

 979 ............... . הזכות לפנסיה תקציבית הינה זכות בעלת ערך כלכלי 4
תשלום    -דין נכה הנוהג שלא כראוי    -פרק י"א: תביעות נגד צד שלישי  

הוראה לצורך קביעת נכות   -גימלה לפרנסת בני משפחה או בן זוג לשעבר  
 981 ............................ לחוק  63עד  60סעיפים  -לגימלה של משפחה  

 981 ................................................................................... . הדין 1
 982. סוגיית עצמאותה של תביעת המדינה לשיפוי לפי חוק הגימלאות 2

 985 ........................... ח לחוק 63סעיף  -פרק י"ב: דין משפחת נספה 
ממנו   או  השירות  אל  שעברו  עובדים  י"ג:             93עד    82סעיפים    -פרק 

 987 ................................................................................ לחוק
 987 ................................................................................... . הדין 1
 990 .................. . חישוב תקופת שירותו במדינה לצורך קבלת הגמלה 2
עב3 בתקופת  הכרה  זכויות  .  נושאת  כתקופה  ארעית                    ודה 

 990 ................................................................................ לגמלאות 
אותה  4 המזכה  השירות"  מן  הבא  "כמנכ"ל  במשיבה  לראות  אין   .
 991 ..................................................................... פנסיה תקציבית ב
. באילו נסיבות יש לצרף את תקופת ההעסקה המוקדמת אצל מעסיק  5

 991 ......... מאוחרת יותר אצל המעסיק האחרון? אחר לתקופת העסקה 
 993 .................. ב לחוק 108עד   107סעיפים   -פרק י"ד: עובדי המדינה 

 993 ................................................................................... . הדין 1
בפנסיה  2 מבוטחת  להיות  צריכה  היתה  התובעת  לפיו  הצהרתי  סעד   .

 996 ...................................................... תקציבית ולא פנסיה צוברת 
 997 ................................. ( לחוק הגמלאות 4ב)107. התנאים בסעיף 3
 998 ................ . תביעת העותר להכללתו בהסדר הפנסיה התקציבית. 4
 998 ..................... . צמצום פגיעה האפשרית של "עובד ביטחון חדש" 5

 
 
 


