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)הוצאות    1.7 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 
 647 .......................... 2008- ישירות בשל ביצוע עסקאות(, התשס"ח

)העברת  תק  1.8 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  נות 
 653 .................................. 2008-כספים בין קופות גמל(, התשס"ח

גמ  1.9 )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  )כיסויים  תקנות  ל( 
 663 ................................... 2013-ביטוחיים בקופות גמל(, התשע"ג

פיננסיים    1.10 )שירותים  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  חוק 
 668 ...................................................... 2016- מוסדרים(, התשע"ו

גמל    1.11 )קופות  )ביטוח(  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 
 747 .................................... 2007-ענפיות וניגוד עניינים(, התשס"ז
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 יח  

על  1.12 )תנאי כשירות    תקנות הפיקוח  )ביטוח(  פיננסיים  שירותים 
 759 ......................................... 2019-לאקטואר ממונה(, התשע''ט 

)רכישה,   1.13 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 
 761 ...................... 2009-ה והחזקה של ניירות ערך(, התשס"טמכיר
פיננסיים    1.14 )שירותים  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

 764 ... 2018- מוסדרים( )פטור מחובת רישוי( )הוראת שעה(, התשע"ט 
תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל( )קופת גמל    1.15

 769 .................................................. 2009-בניהול אישי(, התש"ע
)זקיפת    1.16 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

 777 .................. 2017- תשואה בקרן פנסיה חדשה מקיפה(, התשע"ז
שיר  1.17 על  הפיקוח  )איסוף,  תקנות  גמל(  )קופות  פיננסיים  ותים 

שעה(,  )הוראת  חשבונות(  איחוד  בעת  ובקרה                          גישה 
 780 ......................................................................2016-התשע"ז

תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל( )תשלומים    1.18
 783 ................................................... 2014-לקופת גמל( התשע"ד

גמל(    1.19 )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  )משיכת  תקנות 
 789 ............... 2016-כספים מקופת גמל( )סכומים נמוכים(, התשע"ו

תחולת  -תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל( )אי  1.20
 790 ... 2014-נהלת שבשליטת עמיתיה(, התשע"ההוראות על חברה מ 

תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל( )השתתפות    1.21
 791 ........................ 2009-חברה מנהלת באסיפה כללית(, התשס"ט

תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל( )דמי ניהול(    1.22
 793 ....................................................................... 2012-תשע"ב

)משיכת    1.23 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 
)הוראת  כ נמוכה(  צבורה  יתרה  בעלי  )חשבונות  גמל(  מקופת  ספים 

 800 ............................................................ 2014-שעה(, התשע"ד 
סעיף  תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל( )החלת    1.24

 801 .............. 2013-( לחוק על קופת ביטוח ומבטח(, התשע"ג 6)ד()16
)הרשאה    1.25 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

 802 ........................... 2012-אחת(, התשע"ב  לנהל יותר מקופת גמל
)כללים    1.26 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

 803 ................... 2012-לניהול קופת גמל מרכזית לקצבה(, התשע"ג 
ומערכת    1.27 שיווק  )ייעוץ,  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

פנסיונית   סליקה  במערכת  מידע  )אבטחת  פנסיוניים(  סליקה 
 808 ....................................................... 2012-מרכזית(, התשע"ב

)כללי    1.28 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 
 818 .................. 2012-השקעה החלים על גופים מוסדיים(, התשע"ב

יננסיים )קופות גמל( )חישוב שווי  תקנות הפיקוח על שירותים פ  1.29
 843 ........................................................ 2009-נכסים(, התשס"ט



 תוכן עניינים 

 יט  

תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל( )הון עצמי    1.30
פנסיה(,   קרן  או  גמל  קופת  של  מנהלת  מחברה  הנדרש  מזערי 

 845 ..................................................................... 2012-התשע"ב
ה  1.31 )איתור  תקנות  גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  פיקוח 

 848 ......................................... 2012-עמיתים ומוטבים(, התשע"ב 
)הגנה    1.32 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

 2009855-ממשלתית על החיסכון הפנסיוני( )הוראת שעה(, התשס"ט
תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל( )הפחתה של    1.33

 857 .................................. 2007-פי(, התשס"חסכומי העיצום הכס
תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )עיסוק בייעוץ ובשיווק    1.34

 858 ..... 2007-פנסיוני( )הפחתה של סכומי העיצום הכספי(, התשס"ח 
ש  1.35 על  הפיקוח  פנסיוני  תקנות  בייעוץ  )עיסוק  פיננסיים  ירותים 

 859 ................................ 2006-ובשיווק פנסיוני( )אגרות(, התשס"ו
מח   1.36 )פטור  )ביטוח(  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  ובת  תקנות 

התמחות או בחינות של סוכני ביטוח, יועצים פנסיונים וסוכני שיווק  
 860 ........................................................ 2006-פנסיוני(, התשס"ו

וח( )בקשה לרישיון,  תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )ביט  1.37
הכשרה, התמחות ובחינות של סוכני ביטוח, יועצים פנסיוניים וסוכני  

 863 ............................................... 2006-שיווק פנסיוני(, התשס"ו
)עמלות    1.38 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

 870 .......................................................... 2006-הפצה(, התשס"ו
- הדין )פיקוח על קרן הגימלאות(, התשל"ח-תקנות לשכת עורכי   1.39
1978 ................................................................................... 872 
תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל( )הפחתה של    1.40

 874 .................................. 2007-סכומי העיצום הכספי(, התשס"ח
)משיכת    1.41 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

עמית של  התשפ"א-כספים  שעה(,  )הוראת  אבטלה(  במצב  - עצמאי 
2021 ................................................................................... 875 
תקנות מס הכנסה )כללים לאישור ולניהול קופות גמל( )הוראות    1.42

לתגמולים(,   גמל  לקופת  ההפקדות  סכומי  הגבלת  בדבר  שעה 
 877 .....................................................................2002-התשס"ב

)כיסויים    תקנות  1.43 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח 
שעה(,  )הוראת  החדש(  הקורונה  )נגיף  גמל(  בקופות  ביטוחיים 

 878 ....................................................................... 2020-התש"ף
הפיקו  1.44 )אגרה  תקנות  גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  ח 

 881 ................................... 2007-שנתית לחברה מנהלת(, התשס"ז
)הוצאות    1.45 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

 882 .......................... 2008- ישירות בשל ביצוע עסקאות(, התשס"ח
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 כ 

)קופ  1.46 פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  )העברת  תקנות  גמל(  ות 
 888 .................................. 2008-כספים בין קופות גמל(, התשס"ח

)משיכת    1.47 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 
עמית של  במצ-כספים  התשפ"אעצמאי  שעה(,  )הוראת  אבטלה(  - ב 

2021 ................................................................................... 898 
)זקיפת    1.48 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

 900 .................. 2017- תשואה בקרן פנסיה חדשה מקיפה(, התשע"ז
)כיסויים    1.49 גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

שעה(,  )הוראת  החדש(  הקורונה  )נגיף  גמל(  בקופות  ביטוחיים 
 903 ....................................................................... 2020-התש"ף

תיקון תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל( )כללי    1.50
כך שיחולו ביחס    2012-השקעה החלים על גופים מוסדיים(, התשס"ב

 906 ............... טיוטת תקנות  -לקרנות סל במקום ביחס לתעודת סל  
חוזרים של הממונה על רשות שוק ההון, ביטוח ופיננסים מיום    1.51

 918 ................................ 10.02.21ומיום   19.01.21, מיום 30.11.16
ותקנות    1981- . חוק הפיקוח על שירותים פיננסיים )ביטוח(, התשמ"א2

 926 .................................................................................... פיו -על
 926 1981-חוק הפיקוח על שירותים פיננסיים )ביטוח(, התשמ"א 2.1
תקנות הפיקוח על עסקי ביטוח )השקעות הקרנות וההון של קרן    2.2

 1017 ........................................................ 1963-פנסיה(, התשכ"ג 
כשירות    2.3 )תנאי  )ביטוח(  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

 1018 ....................................... 2019-לאקטואר ממונה(, התשע''ט 
תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )ביטוח( )הון עצמי מזערי   2.4

 1020 ........................ 2018- הנדרש לקבלת רישיון מבטח(, התשע"ח
)חישוב עתודות    2.5 )ביטוח(  פיננסיים  הפיקוח על שירותים  תקנות 

 1023 ..................................... 2013-ביטוח בביטוח כללי(, התשע"ג
עמילות    2.6 )דמי  )ביטוח(  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

 1024 ....... 2012-מרביים בביטוח מבנה אגב הלוואה לדיור(, התשע"ג
שירותי  2.7 על  הפיקוח  בחוזי  תקנות  )תנאים  )ביטוח(  פיננסיים  ם 

 1025 ...................................................... 1981  -ביטוח(, התשמ"ב
של    2.8 )הפחתה  )ביטוח(  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  תקנות 

 1028 ................................ 2007-התשס"חסכומי העיצום הכספי(, 
מינהלי    2.9 )קנס  המינהליות  העבירות  עסקי    - תקנות  על  פיקוח 

 1030 ...................................................... 2001- ביטוח(, התשס"א
- תקנות הפיקוח על עסקי ביטוח )סדרי דין בערעור(, התשמ"ב  2.10
1981 ................................................................................. 1030 

 1033 ........................ שער ב': המערך הפנסיוני וחוק האכיפה 
 1033 ................................................................... פרק א': כללי 

 1035 ........................... ביטוח וקופות גמל -פרק ב': גופים מוסדיים 



 תוכן עניינים 

 כא 

)ביטוח(,  פיננסים  שירותים  על  הפיקוח  חוק  ג':                          פרק 
 1037 ................................................................ 1981-התשמ"א

 1037 ........... . סמכויות פיקוח ובירור מינהלי של המפקח על הביטוח 1
 1039 ................................................................................. . כללי 2

 1041 ................. העיצום הכספי  -פרק ד': אמצעי האכיפה המינהלית  
 1041 ................................................................................. . כללי 1
 1041 ........................................................ . קביעת העיצום הכספי 2
 1043 ................................. . תהליך הטלת העיצום הכספי על המפר 3
 1043 .................... . קביעת סעיפי ההפרה )התוספת השלישית לחוק( 4
 1044 ........... יצום הכספי )התוספת הרביעית לחוק(. קביעת סכום הע5
 1045 .............................................. . הפחתת סכום העיצום הכספי 6
 1047 .................................................. . חוק הפיקוח על קופות גמל7
 1047 ........................................................................ . חוק הייעוץ 8
 1049 ............... ניהול סיכוני ציות בגופים מוסדיים  2013-9-20חוזר  .9

. תחולת סדר הדין האזרחי בהליך ערעור על החלטה להשית עיצום  10
 1050 .................................................................................... כספי 

 1050 ................................................... . תחולת סדר הדין הפלילי 11
 1053 ............................ פרק ה': הממשק בין חוקי האכיפה השונים 

 1053 ............................... והפיקוח על ביטוח . דיני הגבלים עסקיים  1
ובגוף  2 בנקאי  בתאגיד  בכירה  משרה  נושא  נגד  מינהלי  הליך   .              

 1054 ...................................................................................מוסדי 

 1055 .............. ניהול ואחריות  -שער ג': קרנות הפנסיה והגמל 
 1055 ................................................................... פרק א': מבוא

 1055 ....................................................... . מערך הביטוח הפנסיוני 1
 1056 ........................................... . שיטת קרנות הפנסיה החברתית 2
  - . תולדות השינויים בתכניות הפנסיה של קרנות הפנסיה החברתיות  3

 1056 .......... על המעבר מ"שיטת השכר האחרון" ל"שיטת הממוצעים"
 1057 .................... . השינויים בתכניות הפנסיה נעשו לתכלית ראויה 4
 1058 ................................... . הבסיס החוזי לעקרון הביטוח הדינמי 5
. שיטת הפנסיה של קרנות הפנסיה משקפות את מערך פיקוח רשויות  6

 1059 ................................................ המדינה על הביטוח ושוק ההון 
 1061 ....................................................... פרק ב': קרנות ותיקות

 1061 ................................................................................. . כללי 1
 1062 ........................................... . סגירת קרנות הפנסיה הותיקות 2
 1063 ..................................................... . רכיב הפרמיה הממוצעת 3
 1064 ............................ . התקנון האחיד לקרנות הפנסיה הוותיקות 4
לאלמ5 שונה  הסדר  על  ואלמנות  .                 משה   4948/03בג"צ    -נים 

 1065 ................................................................................ אלחנתי 
 1067 ............................................... פרק ג': קרנות פנסיה חדשות
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 כב 

ב1 האחיד  התקנון  של  לתוקף  כניסתו  הפנסיה    01.06.18  -.  בקרנות 
 1067 ............................................................................... החדשות 

על2 האחיד  לתקנון  התקנון  הוראות  והתאמת  ליישום  דוגמא  ידי  -. 
 1067 ........................................... חברת הביטוח )פרסום חברת כלל( 

 1070 ...................................................... . קרן פנסיה ברירת מחדל 3
מס'  .  4 )תיקון  גמל(  )קופות  פיננסיים  שירותים  על  הפיקוח  (,  21חוק 

ותיקון תש"ף )תיקון עקיף לחוק התכנית לסיוע כלכלי    2018- התשע"ח
 1071 ................... ( 2019-)נגיף הקורונה החדש( )הוראת שעה(, התש"ף 

 1081 ........................................................... פרק ד': תקנון הקרן 
 1081 ................................................................................. . כללי 1
 1081 ..................................................................... . שינוי התקנון 2
שיקולי מהות: פגיעה בעקרונות    -. התנייה חוזית על שינויו של תקנון  3

 1083 ....................................................... השוויון והערבות ההדדית 
 1085 ...... תיקון התקנון ועקרון השוויון  -. קרן הפנסיה כגוף בציבורי 4

ביחסים שבין מבטחים למבוטחיה חלות לא רק הוראות תקנות    4.1
לב מוגברת מכוח  -חלה עליה דרישת תום  -ובמיוחד    -הקרן אלא גם  

 1085 ........................................................................ הדין הכללי 
 1086 .............................................................. עקרון השוויון  4.2
מתי מתגבשים התנאים למימוש הזכות של העובד לדרך חישוב   פרק ה':
 1091 .......................................................................... הפנסיה

 1097 ........................................... פרק ו': תמצית ההלכה הפסוקה
. טענה להפליה מגדרית ביחס להיקף הכיסוי הביטוחי הניתן לעמיתים  1

על כושר  - ולעמיתות  אובדן  של  במקרה  החדשות  הפנסיה  קרנות  ידי 
 1097 ...................................................................................עבודה 

. באילו מקרים, אם בכלל, יש לנכות מן הפיצויים המשולמים לניזוק  2
 1098 ......................................... תשלומים שהוא מקבל מקרן פנסיה 

 1098 ........................................... . ניכוי הסכום ששולם למערערים 3
ה לגימלאות של חבר אגד, בעקבות  . זכאות לקצבת זקנה מקרן הפנסי4

 1099 ......................................................... בנפרד -פטירתו של בעלה
 1100 ........ החלטת הממשלה ועל מדיניותה בתחום החסכון הפנסיוני 5
. האם במקרה דנן פעלה הרשות המינהלית, דהיינו שר האוצר ונציג  6

מס ההכנסה, בחוסר סבירות קיצוני או בשרירות לב בכך שלא ניאותה  
 1100 .................................................................... לאשר את הקרן? 

. בקשת מגדל לקזז את יתרת חובו כלפיה בגין הלוואות שנטל מתוך  7
 1101 ........................ הכספים השייכים לחייב והמוחזקים בידי מגדל 

הוצאות  8 המבוטחים  מן  לגבות  למשיבות  מתירות  הפוליסות  האם   .
 1102 ..................................................................... ניהול השקעות? 

. הכלל הוא כי הכספים אינם בגדר העזבון והפסיקה קבעה שאם יש 9
 1102 ......... משמעית-רצון לסייג את הכלל נדרשת התניה מפורשת וחד 
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לקופת 10 החייב  של  לטובתו  הצבורים  הכספים  כלל  העברת   .            
 1103 ................................................................................. הכינוס 

 1104 .......................................................... . מימוש זכות הקיזוז 11
 1105 ............................. . קביעת הנהנים/מוטבים בקופות השונות 12
המצויים  13 בלבד  הפיצויים  כספי  מול  אל  לקיזוז  זכאית  המבקשת   .

 1105 ............................................................................... בפוליסה 
לדון  14 ייחודית  כי למחלקה הכלכלית סמכות  לקבוע  כל מקום  אין   .

 1106 .................................................................... בבקשת האישור 
נוספת של המשיבות לבקשת  -. הוצאת חוות15 דעת שצורפה לתשובה 

 1107 ................................................................................ האישור 
 1108 ..... . המנוחה הבינה את משמעות בחירת מסלול "מוטה זקנה" 16
הסדר    -. לטענת המבקש פעלה קרן בניגוד למצג שהציגה לעמיתים  17

 1108 ................................................................................... פשרה 
ביצוע 18 טרם  הגביה  הליכי  כל  את  למצות  פיננסי  גוף  על   .                     

 1109 .................................................................................. הקיזוז 
המתנה לדיון בבקשה עד לדיון בצו שיקום כלכלי ובחינת האפשרות    .19

 1109 ............ לפירעון החוב מהקופה הכללית לא תגרום לנושה כל נזק 
ה מובטחת הרי שזהו מכוח זכות עכבון ולא  . ככל שמגדל הינה נוש20

מכוח זכותה למשכון, ולכן עליה להגיש תביעת חוב, וזאת ככל שהיא  
 1110 ................................ מבקשת לממש את זכותה הנטענת לעכבון 

 1110 .......................................................... . קיזוז כספי הלוואה 21
הדין את  -. אין בעצם מתן ההסכמה להעברת הדיון כדי להעניק לבית22

 1111 ...................................... הסמכות מבחינת העניין לדון בתביעה 
להגדרה 23 בהתאם  לאו,  אם  לעבודה  כשיר  התובע  האם   .               

 1112 .............................................................................. בפוליסה? 
 1113 .......................... . האם נחתם הסכם והאם ההלוואה נפרעה? 24
ת תביעה בגין שעבוד מתיישנת ואם לאו הוא  . המבחן לשאלה אם עיל25

 1113 ...................................................... מבחן הרישום של השעבוד 
אילו    -. אם הפרה הנתבעת את חובת הזהירות כלפי התובע וככל שכן  26

 1115 ................................................... הסבה הפרה זו לתובע נזקים 
ביטוח    .27 בפוליסת  שנצברו  כספים  על  עיכבון  זכות  קמה  למבקשת 

 1115 ..................................................... המנהלים של המשיב אצלה 
 1116 ................ . מיצוי ההליכים הפנימיים הקבועים בתקנון הקרן 28
פה מפני הסיכונים הכרוכים  -. התובע הוזהר פעמים רבות בכתב ובעל29

 1116 .............................................................................. בפעילותו 
 1117 ...................... ידי התובע -. בחירת מסלול הכיסוי הביטוחי על 30
ביחס    .31 המוטעה  המצג  על  הסתמכותה  בשל  הינו  התובעת  פיצוי 

 1118 ..........................................................לשיעור זכאותה לפנסיה 
 1118 .............................................................. . תקופת האכשרה 32
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 1119 .................................................................. . ריבית פיגורים33
המשכ34 את  לחשב  יש  כיצד  זכאי  .  לה  הנכות  לפנסיית  הקובעת  ורת 

 1119 ................................................................................. העובד? 
וגובהו    .35 )שמהותו  הנתבע  של  חובו  את  לקזז  התובעת  זכאית  האם 

בפסק בפוליסת  -נקבעו  לזכותו  שקיימים  מהכספים  חלוט(  דין 
 1120 ........................................ ביטוח/קופת גמל שלו אצל התובעת? 

של  36 מהפקדות  סיכון  דמי  גובה  היא  עת  כדין  פועלת  המשיבה  אם   .
מבוטחים עצמאיים בגין כל החודש בו בוצעה ההפקדה, גם אם זו בוצעה 

 1121 ....................................................... ביום האחרון של החודש? 
 1121 .................................... . הפרה של חובת הזהירות והנאמנות 37
 1122 ........ חיובו של המעסיק בתשלום ריבית בגין פיגור בתשלומים38
האם לקרן הפנסיה קיימת זכות ערעור על החלטות וועדה רפואית    .39

 1123 .................... שהוקמה בהתאם לתקנון האחיד של קרן הפנסיה? 
 1124 ................ ת והיעדר עילה הסף מחמת היעדר כימו -. סילוק על40
 1124 ......................................................... . הפיגור בגביית החוב 41
הקשור  42 בכל  הוועדה  של  מחשבתה  הלך  אחר  להתחקות  ניתן  לא   .

מכושר העבודה שלו, וכן כמה    50%למסקנה כי המערער איבד דווקא  
הנתונים   ולכל  המערער  של  ולגילו  הבריאותי  למצבו  נתנה  משקל 

 1125 ....................................................................... שהובאו לפניה 
 1125 ........................................................... . אובדן כושר עבודה 43
 1126 ......................... דין הצהרתי -. היעדר היעדר עילה למתן פסק44
עים לשלם לתובעת תשלומים חודשיים בגין אובדן  . מתן הוראה לנתב45

 1126 .......................... כושר עבודה עוד בטרם תתברר התביעה לגופה 
הנתבעת    .46 ששילמה  כספים  המעודכן  מהחוב  להפחית  יש  האם 

 1127 .......................... לעובדיה העמיתים במקום להעבירם לתובעת? 
 1128 .................................................................... . פנסיות נכות 47
. שני הצדדים לא חפים ממחדלים אולם מחדלן של התובעות גדול  48

 1128 .............................................................................. שבעתיים 
בין  49 לעבור  התובע  של  רצונו  על  המעידים  מסמכים  של  קיומם   .

מסמכים  הם  הפנסיה  בתכנית  שינויים  לבצע  או              מסלולים 
 1128 ............................................................................. רלוונטיים

גואטה,  50 הגב'  העסקת  בתנאי  שינוי  חל  שבמחלוקת  בתקופה  אם   .
וכפועל יוצא האם העובדת היתה זכאית להפרשות לקרן השתלמות גם  

 1129 ........................................................................... בתקופה זו? 
 1130 .......................... . חוב הנתבעת בגין ביטוחים שונים לעובדיה 51
בגין  52 השנים  במהלך  לתובעת  המתחייב  את  העבירה  לא  הנתבעת   .

 1131 ....................................................... העובדים שפורטו בתביעה 
 1131 ........................................ . הפרשנות הנכונה לתקנון האחיד 53
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ההוצאות  54 בשיעור  הערעור  ערכאת  של  התערבותה  מידת  שאלת   .
 1132 ..................................................... הנפסקות בערכאה הדיונית 

 1132 ........................................... הדין -. המנגנון לביצועו של פסק 55
בית56 הקיבוצי - .  ההסכם  את  נכונה  פירש  האזורי                        הדין 

 1132 ................................................................................ המיוחד 
 1133 ........................... יש להתיר למבקש לתקן את כתב התביעה . 57
הדין,  -. התביעה אותה התבקש לברר, זהה לזו שהוגשה בעבר לבית58

 1134 .... בה "משפט חוזר" וכיום הוא מבקש "לחדש" אותה, או לקיים 
בית 59 של  העניינית  סמכותו  תחולת  בדבר  מחלוקת  לעבודה    הדין- . 

בתובענות שעילתן הפליה אסורה בהוראות חוזה ביטוח שהוציאה קופת  
 1135 ...................................................................................... גמל 

  . בהתייחס לתקופה האמורה, ועד למועד סיום העבודה, על החברה 60
פי  - על  100%  -להשלים לידי המערער את סכום הפיצויים עד לשיעור של 

 1135 .................................................................. משכורתו הקובעת 
 1136 ............... . דרישה לתשלום פנסיה חודשית בשיעור גבוה יותר 61
כספים 62 החזר  על  מפורט  חשבון  לתת  המשיבה  של  החובה   .          

 1137 ............................................................................... לעמיתיה 
. תקופה ההתיישנות של תביעה לקבלת הפרשי גמלה שאין מחלוקת  63

 1138 .......................................................................... לגבי שיעורה 
 1138 ............................................... . פרישה מוקדמת של עובדים64

פנסיונ חיסכון  לחלוקת  חוק  ג':  זוג חלק  בני  בין              י 
 1141 .......................................................... שנפרדו

א': שנפרדו,    שער  זוג  בני  בין  פנסיוני  חיסכון  לחלוקת  חוק 
 1141 .............................. הדין ודברי הסבר  - 2014- התשע"ד

 1141 ................................................................... פרק א': מבוא
 1147 .............................................. לחוק 1סעיף  -פרק ב': מטרה 
 1149 .............................................לחוק 2סעיף  - פרק ג': הגדרות

ד': פנסיוני  -בקשה לרישום של פרטי פסק  פרק  לחלוקת חיסכון    - דין 
 1155 .................................................................... לחוק  3סעיף 

 1157 ..................................... לחוק  4סעיף  -פרק ה': רישום הערה 
 1159 .................... לחוק   5סעיף  -הערה  פרק ו': תקנות לעניין רישום

פרק ז': העברת חלק מהיתרה הצבורה של עמית לחשבון חדש של בן זוגו 
 1161 ........................................................ לחוק  6סעיף   -לשעבר 

לו קצבת   פרק ח': העברת חלק מהיתרה הצבורה של עמית שמשולמת 
 1163 .... לחוק  7סעיף  - פרישה חלקית, לחשבון חדש של בן זוגו לשעבר 

לשעבר   זוג  בן  של  חדש  חשבון  לעניין  הוראות  ט':                  8סעיף    -פרק 
 1165 .............................................................................. לחוק
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המועבר   הסכום  על  הערה  של  רישומה  תוצאות  י':                9סעיף    - פרק 
 1167 .............................................................................. לחוק

י"א: פטירה בטרם העברת חלק מהיתרה הצב בן פרק  ורה לחשבון של 
 1171 ................................................ לחוק 10סעיף   -הזוג לשעבר 

 -פרק י"ב: ייחוס עיקול או שיעבוד שהוטלו על יתרה צבורה של עמית  
 1173 ................................................................... לחוק 11סעיף 

  - פרק י"ג: סייג להעברת חלק מיתרה צבורה של עמית לבן זוגו לשעבר  
 1175 ................................................................... לחוק 12סעיף 

גמלאי   של  החיסכון  חלוקת  לעניין  הוראות  י"ד:                 13סעיף    -פרק 
 1177 .............................................................................. לחוק

סעיף    - בר  פרק ט"ו: העברת חלק מקצבת פרישה של גמלאי לבן זוגו לשע
 1179 .......................................................................... לחוק  14

 1185 ........................................... לחוק  15סעיף  -פרק ט"ז: דיווח 
פסק פרישה בשל  י"ז: הפחתת חלק מקצבת  לחלוקת חיסכון -פרק  דין 

 1187 ...................................................... לחוק  16סעיף  -פנסיוני 
פרק י"ח: משיכת חלק מהסכום ההוני של עמית בקופת ביטוח ישנה,  

 1189 ....................................... לחוק  17סעיף   -בידי בן זוגו לשעבר 
זוג  פרק י"ט: איסור שיעבוד או העברה לאחר של הסכום המועבר לבן 

 1191 .................................. לחוק 18סעיף  - לשעבר והוראות לעניין 
ק כ': תנאים לפעולות מסויימות לגבי הסכום המועבר לבן זוג לשעבר  פר

 1193 ................................................................ לחוק   19סעיף  -
ייחוס עיקול או שיעבוד שהוטלו על קצבת פרישה, על סכום   פרק כ"א:

 1197 .... לחוק  20סעיף   -שנמשך שלא בדרך של קצבה או על סכום הוני 
לק מקצבת פרישה, מסכום שנמשך שלא בדרך  פרק כ"ב: סייג להעברת ח

לשעבר   זוגו  לבן  עמית  של  הוני  מסכום  או  קצבה                    21סעיף    -של 
 1199 .............................................................................. לחוק

ש  לשעבר  זוג  לבן  תשלומים  כ"ג:  שנפטר  פרק  חוסך                 22סעיף    -ל 
 1201 .............................................................................. לחוק

 1207 ............................... לחוק 23סעיף   -פרק כ"ד: שינוי התוספת 
 1209 ............ לחוק 26 -ו 25, 24סעיפים  -פרק כ"ה: תיקונים עקיפים 

 1211 ............ לחוק  30 -ו 29, 28, 27סעיפים  -פרק כ"ו: הוראות שונות 

 1217 .................... : יישומו של החוק בהלכה הפסוקה שער ב'
 1217 ................................................................... פרק א': מבוא

חלוקה   בני  כנכסים  הפנסיה  זכויות  סיווג  ב':  חקיקת   -פרק             טרם 
 1219 .............................................................................. החוק

 1221 .......... פרק ג': הוראות החוק והשפעתו על דיני שיתוף המהותיים
בעקבות   לאישה  המגיעים  הסכומים  לבדיקת  אקטואר  מינוי  ד':  פרק 

 1247 ................................................... פרישה מוקדמת של הבעל 
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תחילתו של    פרק ה': החלת החוק על הסכמות בין בני הזוג שניתנו לפני
 1257 .............................................................................. החוק

 1273 ................................ פרק ו': איזון המשאבים וזכויות הפנסיה
פנסיה  בהסדר  זוג  בן  של  המשותף  השיעור  קביעת  ז':                     פרק 

 1315 ......................................................................... תקציבית 
ידי אחד מבני הזוג מכספי משכורתו ללא  -פרק ח': משיכות כספים על

 1327 .................................................... שנגרע החיסכון הפנסיוני 
 1347 ...................................... של האישה  פרק ט': חלוקת הפנסיה

 1369 ........................ פרק י': איזון כספי פנסיה תקציבית מוקדממת 
 1375 ........................................... פרק י"א: איזון נכסים פיננסיים

 1403 ........... ק י"ב: גמלת פנסיה לא תאוזן עד צאת האישה לפנסיהפר
פסק יישום  י"ג:  על- פרק  רכושי  חיסכון -דין  חלוקת  חוק                   פי 

 1409 ........................................................................... פנסיוני
 1431 .......... דין לפי החוק לאחר שהחוסך נפטר-פרק י"ד: רישום פסק

 1433 ............................... פרק ט"ו: איזון זכויות פנסיה של האישה 
 1441 ......... של בעל לשעבר ששב לשירות קבעפרק ט"ז: זכויות פנסיה 

 1445 .................................................. פרק י"ז: איזון כספי גמלה 
דין לפיו מאוזנות זכויות -פרק י"ח: המרת הסכם שקיבל תוקף של פסק 

 1459 .................................... פנסיוניות בדרך של תשלומים עיתיים 

משולב(,   )נוסח  )גימלאות(  המדינה  שירות  חוק  ד':  חלק 
 1467 .................................................. 1970-התש"ל

 1467 .......................................................... שער א': כללי 
 1467 ................................................................... פרק א': מבוא

 1469 ......................................... כללי  -פרק ב': החיסכון הפנסיוני 
 1469 .................................................................. . הסדרי הפנסיה 1
 1471 ................................................................. . פנסיה תקציבית 2
 1472 .................................................................... . זכאות לגמלה 3

 1475 ......................................... הדין לעבודה-פרק ג': סמכות בית
לבית1 בתובענה  הדיון  העברת  הערכאה  הד -.  הוא  לעבודה,  האזורי  ין 

 1475 ..................................................... המוסמכת לדון בתובענה זו 
. הסמכות לדון בתביעת המשיב, לקבלת תגמולי ביטוח מכוח פוליסת  2

 1475 ...................................................................... בריאות פרטית 
 1476 .................................. סמכות עניינית הנוגעת למשווק פנסיוני 3
. סיווג שגוי של הכספים המופקדים בקופות גמל המיועדות לתשלום  4

 1477 ........................................................... סמכות עניינית  -קצבה 
 1477 ................... . הסמכות לדון בתובענה של חברים נגד קופת גמל 5
קופת 6 של  מנהלת  חברה  נגד  המוגשות  בתביעות  לדון  הסמכות   .            

 1478 ...................................................................................... גמל 
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הדין את  -אין בעצם מתן ההסכמה להעברת הדיון כדי להעניק לבית  .7
 1479 ...................................... הסמכות מבחינת העניין לדון בתביעה 

להקניית  8 התנאים  מתקיימים  כי  הוכח  לא  לבית.         הדין -סמכות 
 1480 ................................................................................. לעבודה 

בית9 של  העניינית  סמכותו  תחולת  בדבר  מחלוקת  לעבודה  - .  הדין 
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