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על2 השר  סמכות  של  מהותה  הכניסה 1א)ג3סעיף    פי-.  לחוק   )           
 335 .................................................................................. לישראל 

פרשנות מילולית של סמכות ההארכה של רישיון ביקור עובד זר    2.1
 335 ........................................סיעודי בשל תרומה מיוחדת לחברה 

השיורית    2.2 הכללית  ההארכה  סמכות  של  התכליתית  הפרשנות 
 336 .................... ( לחוק הכניסה לישראל 1א)ג3הנתונה לשר בסעיף  

 337 .................................................. התכלית הסובייקטיבית  2.3
 339 ....................... החוקתית והתכלית האובייקטיבית הפגיעה  2.4

מס'3 בתיקון  הסיעוד,  בענף  זרים  עובדים  החרגת  עובדים    12.  לחוק 
התעשיה,  זרים,   במשרד  זרים  עובדים  זכויות  על  הממונה  מסמכות 

 342 ................................................................. המסחר, והתעסוקה 
 342 ........................................................ 12מהותו של תיקון  3.1
 342 ................................... אין בהחרגה פגיעה בעקרון השוויון  3.2

 349 ........................................................... פרק ד': הלכות שונות
א לחוק, והחלתו על עובדי סיעוד  3. משמעות ההסדר המיוחד שבסעיף  1

 349 .......................................................................................זרים
בלתי 2 שהות  היתר -.  להארכת  בקשה  לדחיית  כשיקול               חוקית 

 351 ..................................................................................... שהיה 
ד  מהי ההלכה לגבי עובדת זרה בתחום הסיעו   -. הסדרת מעמד בן זוג  3

שהיתה   תקופת  מבחינת  בישראל  שהיתה  בתקופת  ילד  ילדה  אשר 
 351 ....................................................................... המותרת בארץ? 

 355 ................................... . שהותו של עובד זר לא תימנה לשיעורין 4
. האם יש לקבל את הבקשה לאפשר לעובדת זרה אשר עבדה כעובדת  5

 355 ................... ערעור שהוגש? סיעודית, להישאר בארץ עד להכרעה ב 
אמות6 האם  עם  - .  לשהות  ישראלי  סיעוד  עובד  יכול  שבה  המידה 

 356 ................................................. המטופלת ראויות לעניין הנדון? 
רק למטופלים  7 זרים  סיעוד  עובדי  להעסקת  היתרים  לתת  יש  . האם 

 357 ............................................................................... סיעודיים? 
עבדה  8 אשר  מישראל  המבקשת  של  הרחקתה  את  למנוע  יש  האם   .

 358 ........................................................... בסיעוד אצל המבקשים? 
חל בעניינם    1951-. האם הוראות חוק שעות עבודה ומנוחה, התשי"א9

 360 ...................................................... של עובדים בתחום הסיעוד? 
עבור  10 גמול  מינימום,  שכר  להפרשי  זר(  )עובד  התובע  זכאי  האם   .

עבודה בשעות המנוחה השבועית ובימי חג, פדיון חופשה, דמי הבראה,  
הפרשה לקופת תגמולים, פיצויי פיטורים, דמי הודעה  -תשלום חלף אי

הלווא  והחזר  העבודה  הסכם  הפרת  על  פיצוי  לבת  מוקדמת,  שנתן  ה, 
 364 ................................................................................... המנוח? 

. האם זכאית עובדת הזרה לקבל אשרת שהייה בישראל מכוח חייה  11
 366 .............................................. המשותפים עם בן זוגה הישראלי? 
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. שלילת המשך זכאות לשהייה בארץ של עובדת זרה בתחום הסיעודי  12
 369 ........................................................... שבן זוגה הישראלי נפטר 

תחום הסיעוד  . האם יש לאפשר מקלט מדיני בישראל לעובדת זרה ב 13
 370 .................................................................... שתוקפו הסתיים? 

לאחר  14 בישראל  להשאר  הסיעוד  בענף  זר  לעובד  לאפשר  יש  האם   .
להסדי לו  לאפשר  יש  כי  בטענה  פגה  שהייתו  מעמדו  שאשרת  ר 

 371 ................. כספורטאי, בהיותו חבר בנבחרת הקריקט של ישראל? 
למרות  15 בישראל  קבע  לישיבת  רישיון  למערערת  להעניק  יש  האם   .

 372 ............................. ודם לכן לצורך לימודים?שעזבה את ישראל ק
הזר הסיעודית מטעמים  16 העובדת  של  לקבל את בקשתה  יש  . האם 

 373 ........................................................................... הומניטריים? 
 374 ................. . האם יש להכיר בעבודה סיעודית כעבודה מועדפת? 17
המדינה  18 אשר  הבריאותיים  בתנאים  להתערבות  מקום  יש  האם   .

 376 ................................................... חוקיים?-מקצה לשוהים בלתי
על 19 ממשמורת  המערער  את  לשחרר  יש  האם  בצורכיו  -.  לטפל  מנת 

 378 .............................................................. הרפואיים של הקטין? 
דעתם של המשיבים לגבי תנאי החזקת  -. האם יש להתערב בשיקול20

 379 .......................... קטינים בלתי מלווים לפי חוק הכניסה לישראל? 
 381 .......... פרק ה': העסקת עובדים זרים שלא כדין וללא היתר וענישה 

 381 ................................................................................... . כללי 1
פרשנות הנסיבה "עובד שהוא תושב זר שאינו רשאי לעבוד בישראל  .  2

שבסעיף   כדין  שלא  ההעסקה  בעבירת  הקבועה  זה"  חוק  א)ב(  12לפי 
 382 .............................................................. לחוק הכניסה לישראל 

 386 ........................................................................ . נטל ההוכחה 3
 399 .................................................................. פרק ו': הענישה

 399 .............................. נעים טיירו נ' מדינת ישראל   2284/06. רע"פ  1
משרד העבודה    -משה סלע בעמ ואח' נ' מדינת ישראל    248/04. רע"פ  2

 400 ................................................................................. והרווחה 
מסחר  משרד התעשיה, ה  -יובל נורי נ' מדינת ישראל    9065/06. רע"פ  3

 402 .............................................................................. והתעסוקה 
ניר עם כהן ירקות אגודה שיתופית חקלאית בע"מ ואח'    2220/07. ע"פ  4

 404 ....................................................................... נ' מדינת ישראל 
 406 ................ ניסים פרץ ואח' נ' דוד יצחקי   7970-12-10. ת"א )חד'(  5
 407 ............................ יעקב נורדמן נ' מדינת ישראל   3228/11. רע"פ  6
 408 .........................נביל שקיראת נ' מדינת ישראל   4930/04. בש"פ  7
 409 ............................. גדעון הולר נ' מדינת ישראל  9129/10. רע"פ   8
 413 .............. קיבוץ בית העמק ואח' נ' מדינת ישראל   9241/11. רע"פ  9

ישראל    10426/04   בג"צ .10 מדינת  נ'  דהקי  התעשיה    -משה  משרד 
 414 .................................................................. והתעסוקה  המסחר
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בית11 להחלטת  בנוגע  ערר  לקבל  יש  האם  לעכב  -.  שלא  הארצי  הדין 
הדין האזורי נגד העוררים עד לשמיעת הערעור  - ביצוע גזר דינו של בית

ביטוח   ללא  היתר,  בין  שהועסקו,  זרים,  עובדים  כנגד  עבירות  בעניין 
 415 ............................................................ יאות תחת העוררים? בר
לחסד"פ כאשר הוגש כתב    74. האם יש לקבל חומר חקירה לפי סעיף  12

ביט  וללא  כדין  היתר  בלא  זרה  עובדת  העסקת  בגין              וח אישום 
 417 .................................................................................... רפואי? 

. העסקת עובדת זרה בתפקיד משק בית ללא אישור, במקום עבודה  13
 419 ........................................................................ בתחום הסיעוד 

. מהו הדין בגין העסקת עובד זר שאינו רשאי לעבוד בישראל שלא  14
 422 ...................................................................... בתחום הסיעוד? 

. זיכוי נאשם בעבירה של העסקת עובד זר ללא היתר כדין להעסקת  15
 423 ........................................................................... עובדים זרים 

. האם התקיים היסוד הנפשי אשר משמעותו, כי ידע הנאשם שהעובד  16
הזר יכול לעבוד בסיעוד בלבד והוא העסיקו שלא למטרת סיעוד שלא  

 427 ...................................................................................... כדין? 
ללא  17 זר  עובד  העסקת  על  חוזרת  בעבירה  הדין כאשר מדובר  . מהו 

 429 .................................................................................... היתר? 
 430 ......................... . הרשעה ראשונה בהעסקת עובד זר שלא כדין 18
. מדוע העסקתם של עובדים זרים אשר היו מיועדים לעבוד בסיעוד,  19

 432 .............. בית חמורה באופן מיוחד? אך הומרו לעבוד כעובדי משק 
. האם המבקש ונאשמת נוספת רקמו יצירת מצג שווא, לצורך הבאת  20

שב החברה  באמצעות  כדין  שלא  לישראל  זרים          בעלות עובדים 
 433 ................................................................................. המבקש?

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 




